
NOS ENGAGEMENTS RSE
Une approche responsable et durable de l’événementiel



NOTRE PARCOURS RSE
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Notre mission
Définir notre raison d’être et notre approche humaine de l’événementiel
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Établir les principes fondamentaux qui guident nos actions
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Nos engagements
Formaliser nos promesses envers un développement durable
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Charte RSE
Concrétiser nos engagements par des actions mesurables



NOTRE « RAISON D’ÊTRE »

Karakter Events a été crée dans le but de répondre aux attentes des personnes qui 
souhaitent bénéficier de notre expertise.

L‘événementiel est avant tout une approche humaine du métier, et non industrielle. 
Notre mode de fonctionnement repose sur une approche de proximité et d’implication 
personnelle.



L’humain au coeur 
de la réflexion

NOS
VALEURS

Transparence et 
intégrité

30 ans dans l’univers 
de l’événementiel

3 ans
d’expertise

Implication



NOTRE ENGAGEMENT

Afin d’assurer pleinement sa mission, en accord avec ses valeurs et sa vision, 
Karakter Events s’engage à satisfaire aux exigences applicables :

Mise en oeuvre de notre système de management 
responsable et de notre politique en faveur de 
l’amélioration continue du système de management 
responsable .

Régir notre activité selon les principes de 
développement durable.

Nous nous engageons à évaluer et rendre compte 
des réalisations , des résultats d’impacts sur les 
événements que nous contribuons à réaliser. Et 
plus largement, nous nous engageons à rendre 
compte annuellement des résultats de nos actions 
au regard des objectifs de durabilité que nous nous 
sommes fixés.

Parce que l’humain et les relations avec nos 
partenaires sont au coeur de notre ADN, nous nous 
engageons à prendre en considération les besoins 
des parties intéressées et les retours d’expérience 
le cas échéant.



NOTRE CHARTE RSE

Développer les prestations 
écoresponsables sur nos 
événements

S’assurer de la valorisation finale 
des déchets

Développer les solutions de réemploi 
ou de redistribution

Augmenter la part des prestations 
favorisant le travail des personnes 
en insertion

Economie circulaire Objectif 2030

des événements réalisés 
avec des équipes inclusives et 
diverses

20%

80% des critères éco-responsables 
remplis et 0 jetables

100% des déchets traités en 
valorisation matières et 30% 
de réduction volume déchets

80% des non consommés ou 
matières résiduelles dirigées 
vers une solution



NOTRE CHARTE RSE

Assurer la sécurité des travailleurs 
et participants à nos événements

Mettre en oeuvre un protocole 
conforme à la RGPD

Sécurité humaine Objectif 2030

des événements avec un 
certificat de gestion des 
données

100%

0 accidents salariés, travailleurs, 
participants

100% des lieux contrôlés et 
systématisation des contrôles 
de sécurité

0 discrimination ou harcèlement



NOTRE CHARTE RSE

Mesurer régulièrement notre 
empreinte carbone scope 1,2,3

Poursuivre les cibles de réduction en 
adéquation avec les accords de Paris

Sensibiliser nos parties prenantes 
aux mobilités douces

Trajectoire bas carbone Objectif 2030

des événements avec un plan 
de mobilité communiqué100%

42% de réduction scope 1 et 2

15% de réduction scope 3



NOTRE CHARTE RSE

Communiquer régulièrement nos 
résultats

Augmenter la part de fournisseurs 
engagés (certifiés), locaux, TPE et 
PME

Promouvoir la responsabilité 
sociétale auprès de nos parties 
prenantes

Maintenir notre performance et 
pérennité économique

Assurer une pérennité Objectif 2030

référencements8

1 rapport annuel d’activité extra 
financière

70% de prestataires et fournisseurs 
répondants aux 3 critères

3 communications annuelles




